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Вакансия:  Специалист по работе с партнерами (поставщиками)

Контактная информация

ФИО: Быканов Сергей
Должность: Заместитель директора  

Телефон для связи: +7(920)1085170
Время для общения: с 10.00 до 20.00

Условия
- требуемый опыт работы: не требуется
- оформление по ТК;

- заработная плата от 23 000 до 42 000 рублей;

- стажировка при приеме на работу обязательна (только для тех, кто без опыта работы), сроки стажировки: до 2 недель

- полный рабочий день 5/2, с возможным захватом выходного дня;

- график с 09.00 до 18.00;

- работа в праздничные дни за отдельную оплату (в первый год работы обязательна)

Требования к кандидатам
- высшее образование (предпочтение отдается выпускникам Вузов по направлениям: туризм, социально-культурный сервис и туризм, туризм и экскурсионное дело, менеджмент туризма, менеджмент организаций туризма и гостиничного хозяйства, экономика и управление на предприятиях туризма и гостиничного хозяйства);

- ответственность и пунктуальность, любовь к порядку во всем;

- умение вежливо, убедительно и уверенно разговаривать по телефону;

- грамотный русский язык (устный и письменный);

- компьютерная грамотность (на уровне пользователя);

- коммуникабельность, доброжелательность, стрессоустойчивость

- высокая ориентация на результат

- знание, применение Федерального закона от 24.11.1996 №132-ФЗ (ред.от 03.05.2012) "Об основах туристской деятельности в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступившими в силу с 01.11.2012)

Ключевые обязанности
- поиск информации о потенциальных поставщиках, привлечение к сотрудничеству и ведение учета информации о поставщиках;

- подготовка и проведение переговоров с поставщиками письменно (по электронной почте, skype и т.д.), устно (по телефону, при личной встрече);

- заключение договоров с новыми поставщиками и переоформление договоров с существующими;

- подготовка информации об услугах поставщиков для каталога услуг и интернет сайта компании;

- постоянное пополнение базы данных поставщиков и их услуг;

- формирование, корректировка, и оформление заказов поставщикам;

- контроль и внесение изменений по заказам;

- своевременное направление аннуляции, переоформления и подтверждения заказов;

- обеспечение исполнения и контроль качества услуг поставщиков, поиск альтернативных замен в форс-мажорных ситуациях;

- предотвращение и разрешение конфликтных ситуаций с поставщиками;

- увеличение рентабельности системы работы с поставщиками;

- взаимодействие со всеми подразделениями компании;

- выполнение отдельных поручений руководства

